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Colf e badanti, arrivano i rincari

Il nuovo contratto. Da ottobre mdenmta me n31h di116 euro alle baby sitter (bambini fino
a 6 anni) e di100 a chi assiste duc_—_:;:__anZLam non autosufficienti. Fino a 64 ore di formazione

Rincarivariabilida1o aoltre100
euro al mese per le famiglie che
impiegano colf, baby sitter e ba-
danti. Li porta in dote il nuovo
contratto collettivo del lavoro do-
mestico. Gliaumenti sonodi due
tipi. Unosiapplicagia daottobre:

élindennitaaggiuntivadinn6 eu=:

romensili per le baby sitter nelli-

vello «B Super» che seguono
bambini sotto seianni.L'altro & -
un'indennita da 100 euro almese“_.__
spettera alle badanuche_seguono ;

pitidi una personanon autosuffi-
ciente. Chi applica oggi paghe
orarie pitelevate dei minimi, ve-
dralenuovaindennitaassorbite,
almenoin parte. Scatta invece da
gennaiol'aumento contrattuale

L'impatto per le famiglie
del nuovo contratto

da 12 euroal mese, valido per tut-

-ti.A caricodeidatori anche la for-

mazione:salgonoa 64 oreannue
ipermessiretribuiti cheilavora-
tori possono chiedere peri corsi.

Valentina Melis —apag s

Punto per punto ecco che cosa prevede I'accordo di settore per colf, babysitter e badanti
Pil1 ore per la partecipazione a corsi di formazione in funzione del «patentino di qualita»

Indennita, corsi e contributi:
i rincari del lavoro domestico

Valentina Melis

umentanoicostidel personale

domestico, soprattutto perchihauna

baby sitter che segue bambini sottoisei

annie perchihauncollaboratore che

segue due persone anzianenon

autosufficienti. Per questi due profili, il
rinnovo del contratto collettivo del settore, firmato I'S
settembre (e con decorrenza dal 1° ottobre), portain
doteunanuovaindennita, chesiaggiungealla
retribuzione, di 115,76 euro al mese per le baby sitter di
bambini under 6 e di 100 euroal mese perle badantidi
livello «C Super» e «D Supem checurano pilidiuna
persona non autosufficiente. Questiaumentiad hoc
scattanodaottobre.

Da gennaio 2021 siapplicheranno, poi, gli aumenti
retributivistabilitiin generale conil rinnovodel Centl:
perilavoratori conviventi inquadrati allivello «B
Super», Paumentoé di 12 euroal mese, da

riparametrare per gli altrilivelli. Raddoppianoi
contributialla Cassa Colf(dao,03eurol'oraao,06
euro, per due terzia caricodel datore e per unterzoa
carico dellavoratore), mentre bisognera attendere il
2021 per l'aggiornamentodei contributi Inps.

Tutti questi cambiamenti possono determinare
rincarichevannoda 10a118 euro mensili, che si
applicano agli 848.987 lavoratori domestici regolari
censiti dall'Inps e ai 176.848 in fase diregolarizzazione
conlasanatoria previstadal decreto Rilancio. Sistima
che unaltro milione di lavoratori domesticicontinuia
restare nel “nero”.
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" o «L’introduzione dell’ indennita aggiuntiva per le baby
Quilthdierenzatraicostodelosessooraore oot idaldo (unadeledue part
glgg‘ q awgﬁp;» e ﬂflbmbim ghateoﬂaﬁﬁmmlagedelnuovowﬂ)-élegataalgthtgen
_quadxata : : i : tutte queste lavoratrici sonostateinserite nel livello
diquattro anni e oggi ha una paga orariadi6,13 euro, il : ; ; .
costo passa da 900 euro mensili a oltre mille euro. ‘dnguper»,men ) ire pnm;l:ranomtreiliveﬂli‘ dh'gim
L'unico correttivoal meccanismo dellaindennita elhninal pi v d,jan mgn;o::] : i
aggiuntivaé cheil nuovo importo «& assorbibile da all'inquamem% elzonr:mvaindmnité“co »il
eventuali superminimi individuali di miglior favore cambiamento dilivell :
percepiti dal lavoratore» (articolo 34 del nuovo Le associazioni dalgt}lah confidanoche per
:lonm‘;::enﬁo)‘ Inpraﬁca,se]a(ﬁarg;g@iizi versagta sostenere le famiglie arrivino dal 2021 nuove
lavora pagaorariasuperi ”muunu e prestazioni finanziate dai contributi alla Cassa Colf:
m;;la?cmm'esee questo™ os:lgm p"ielgm 16 «Puntiamoa introdurre unaiutoai datoriinlineacon
famiglia cambia meno: scattanosoloi12eurodi mwm ?c::sul diugoa;sistent:na
aumento retributivoe 2,6 euro di aumento dei :
- familiare - spiega Lorenzo Gasparrini, segretario
:gongﬁg:uapaCa?amﬁ(dmmmmquehmoolm ' generaledi Domina-.Inoltre, riprenderemoil dialogo
- il Governo perché siano effettivamente introdotti
Mamentre in alcune zone del Paese, come il Nord gilégmviﬁsczﬁmﬂeﬁﬂziomdeilammmﬁ
EsteﬂNoxﬂOvest,eﬂ*equentedlelapaﬁommde: domestici, previste nel progetto del Famil
lavoratori domestici sia superiore ai minimi stabiliti dal b ; s
ool alen nel Sud feits Sull'entita degliaumenti perilavoratoridomestici,
Cenl, nonville 1o stesso al fentrge talia,dovele  lessandro Lupi, vicepresidente i Assindatcolf, fa
paghesonopiliallineate ai minimi - notare che «con un contratto del 2013, scaduto dal
Pormessiretribul ™ W 2016, 12 euro di aumento mensile consentonoai
Unaltro “onere”acarico deidatoridilavoro,anche se E:%?;ﬁﬁmﬁgmmmmm
finalizzatoaunamaggiore qualificazione degli B RIPRODUZONERISERVATA ’
«assistentifamiliari» (cosisi chiamano ora), élegatoai
permessiretribuiti per consentire 1a frequenza di corsi 1 2
diformazione professionale. Questi permessisono
estesi fino a64 oreall'annose il corso di formazione & .
ﬁnatmamo riconosciutodall’ente bilaterale Ebincolf. E l'aumento
Questa previsione seguel'introduzione del cosiddetto Wib,fm
“patentino di qualit” deilavoratori domestici i di
(disciplinato dalla norma tecnica Uni 11766 /2019), che gennaio 2021
puntaa certificarele competenze acquisite tramite :;;;‘:‘E’g:m“
corsidiformazione. Chiraggiungerala certificazione inquadrati
di qualita(che eancorain fase diattuazione)avra allivello
dirittoaun’ulterioreindennitada8a1oeuroinbaseal s
livellodiinquadramento. per gli altri livelli
Ilavoratori domesticiavrannodiritto a permessi
retribuiti anche per visite mediche documentate, perle
pratichelegate al rinnovo del permesso disoggiornoe
alricongiungimento familiare,
il punto divista delle associazioni datoriali
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LE PRINCIPALI NOVITA

maucomun_; '

Da gennaio 12 euro
al mese diaumento

Aminimi retributM del
personale domestico

_aumentanc dal 1° gennaio

- 2020di12 euroal mese peri
lavoratoriconvivent

" inguadrati nel livello Bsupere
inmisura proporzionale per gli
altrilivelli. Da gennaio passano
dao,03a0,06euroallorai
contributi diassistenza
contrattuale (Cassa Colf).

PAGA E CONTRIBUTI/2

Da ottobre 100 euro
di indennita mensili

Dal 1° ottobre, in aggiunta
alla retribuzione, i lavoratori
del livello B Super che
assistono bambini fino a sei
anni, hanno diritto a
un'indennita di 115,76 al
mese. L'indennita & di 100
euro mensili per i lavoratori
del livello C Super e D Super
che assistono pid diuna
persona non autosufficiente,

FORMAZIONE

Fino a 64 ore
di permessi pagati

Havoratoriassuntiatempo
pienoeindeterminato con
anzianita dialmenosei mesi
wadi

2

finanziati da Ebincolf, il
permessoarrivaaéaore annue.

GARANZIA SULTFR

Se muore l'assistito
versano i familiari

Selapersonaassistitavienea
mancare, il rapportodilavoro
pudrisolversi, maifamiliari
coabitanti,iconiugiele
persone unite daunione civile
odastabile convivenzasono
obbligati in solido pericrediti
dilavoro maturati dal
lavoratore (ad esempioil Tfr).

Che cosa cambia nel costi (a cura di Omella Lacqua e Alessandro Rota Porta)

| rincari previsti da gennaio 2020 con Il rinnovo del contratto collettivo. in euro

# costo oGl B cosToDALz021 [ DIFFERENZA
Badante Badante Baby sitter | Baby sitter
convivente | non 30 ore 20 ore
tempo convivente | settimanali | settimanali
pieno tempo ; i
pieno
cs BS
Assistentediuna | Assistente diun
UVELLD non bambino di
autosufficiente quattro anni
(non formato) ?
RETRIBUZIONE :
LORDA HSBD.{-;;&; £25.69€
538,66€ -534‘35-2
I?,sse 8,66€ I
CONTRIBUTI : 1 <
A CARICO g 182, 388 a a2 6868 I B4 43¢
DEL DATORE
LAY ' 182,38€ 101,32€ Igz,eee I 84,43€
ACARICO | 2,80€ | 1.73¢ taa7e
5,20€ 3.46€ 4,33€

I 20,93€

25,208

1.289,34€ 134231 € -'534,73151
118,27€ I 20,79€ ] 105,233 l 9,53@' ! 10,82¢€
anz—intllt!as:llmpurhuclmombsum o & te Nl conteggio rela :lcmuaﬂudllmlmmnmmnam

Pl .‘.....a

& quindl non

othobre 2020, | conteggl relativi al zo71 solno stati esaguit
dipagae del contmibuto alia Cassa Colf tal 1'gamalumi.iae\'mal Inﬂeﬂiﬂmlnbasaammcmt. Non sl & poTuto tBnere conto detlausmento
contributive Inps perché st sapea solo nel 2021.
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